CONTRAT D’APPRENTISSAGE

Innovation, Entreprise et Société (IES)

Parcours : Management du capital immatériel

Master 2

BAC +5

université

-

N Objectifs

Répondre a des besoins importants de la part des entreprises
et de leurs écosystémes en matiere de compétences en
termes d'identification, de valorisation et de pilotage des actifs
immatériels des entreprises des organisations publiques et des
territoires. La formation a une vocation internationale et vise a
mobiliser la meilleure expertise disponible sur 'ensemble des
themes développés par le parcours.

Les objectifs de la formation sont :

e Mettre en évidence limportance de linvestissement
immatériel comme source de création de valeur dans
les organisations (entreprises, clusters, territoires,
communautés)

«  Développer une approche multidisciplinaire du capital
immatériel (droit, économie, gestion)

«  Développer des compétences en évaluation et pilotage
des actifs immatériels et des business model associés

e Développement des compétences dans lanalyse et
l'évaluation d'actifs spécifiques (actifs de propriété
intellectuelle, actifs numériques, actifs organisationnels)

e Evaluer l'état des pratiques et des normes en Europe et au
plan international ( comptabilisation, reporting, licensing,
évaluation, calcul de prix de transfert).

PROGRAMME

THEORIES DE L'IMMATERIEL

VIy unversite

PARIS-SACLAY

Dipléme délivré par

Durée de
la formation

420 1 sur 12 mois

: N Acces au diplome

: Etre titulaire d’'un niveau Bac+4 en économie, gestion, droit
ou autre formation de niveau M1.

. Admission : sur dossier et évetuellement entretien permettant
: d'évaluer le niveau de connaissances du candidat dans le
. domaine et sa motivation. Décision du jury mi juin.

Dépot de candidature : de février a juin. Informations sur la
: démarche pour candidater : www.cfa-eve.fr

N Rythme d’alternance
* 2 jours en formation

* 3 jours en entreprise.

Rentrée: Octobre.

N Etablissements de formation

e 1° semestre

Université Paris Sud - Faculté Jean Monnet - 54 boulevard
Desgranges - 92331 SCEAUX

e 2%mesemestre
Université d’Evry Val d’Essonne - 23 boulevard Francois
Mitterrand - 91000 EVRY

STRATEGIE DE L'IMMATERIEL

 Théories et pratiques de l'immatériel

« Business Models et création de valeur par le numérique
- Knowledge management et innovation

« Reporting RSE

« Design organisationnel

- Systemes d'information

Responsables pédagogiques :
Université Paris-Sud : Ahmed BOUNFOUR - Tél. 01 40 91 17 33 - Professeur des Universités
Université Evry-Val-d’Essonne : Liliana MITKOVA - Tél. 01 69 47 37 03 - Professeur des Universités

* Propriété intellectuelle

- Economie des données personnelles et de la vie privée
« Fiscalité et prix de transfert

« Actifs immatériels publics

- Actifs culturels

- Actifs de connaissance et pratiques de licensing

» Mémoire avec suivi professionnel

Contact administratif Université Evry-Val-d’Essonne : Solange MICHEL- Tél. 01 69 47 78 85

Mail : solange.michel@univ-evry.fr

avec le soutien de * iledeFrance

48, cours Blaise Pascal - 91025 EVRY Cedex
Tél.: 01 60795400 -Fax:016079 2866
cfa@cfa-eve.fr- WWW.Cfa-eve.fr

CENTRE DE FORMATION
UNIVERSITAIRE
EN APPRENTISSAGE




PUBLIC CONCERNE

P

Pour le contrat d’apprentissage

» Avoir moins de 30 ans a la date de début du contrat,

«Et étre de nationalité francaise, ressortissant de UUE,
ou étranger en situation réguliere de séjour ET de travail.

Qui peut accueillir un jeune
en contrat d’apprentissage ?

e Toute personne physique ou morale de droit
privé, assujettie ou non a la taxe d’apprentissage :
les entreprises, les sociétés civiles, les groupements
d’intérét économique, les associations...

* Toute personne morale de droit public dont le per-
sonnel ne reléve pas du droit privé: 'Etat, les collecti-
vités territoriales, les établissements publics...

@ Télécharger le dossier -) @ Rechercher -) @ L'inscription
de candidature sur le activement n’est définitive

site du CFA www.cfa-eve.fr, de une structure d’ac- qu’a la signature du
Uuniversité ou de l'école, et le cueil et répondre contrat d’apprentis-
déposer dans les délais aupres aux offres de nos sage.

du secreétariat pédagogique. partenaires.
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