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Expert.e en stratégie d'innovation durable par le design

accréditation Conférences des Grandes Ecoles

Type de contrat Durée de la formation Formation

[
Contrat d'apprentissage 12 mois délivrée par
408 heures 1

LES ATELIERS

O Objectifs

e Maitriser les nouvelles approches du design et du management de l'innovation

e Acquérir la compétence de conduite de projets innovants avec et par le design

e Générer des conceptions nouvelles et originales et implémenter leur construction collective (produits, services, business modéles,
organisations)

O Acceés au diplome

Candidatures : Sur dossier a télécharger sur le site : https://formation-continue.ensci.com/innovation/innovation-by-design

Rentrée : septembre 2025

2 sites de formation : Paris et Rennes

O Rythme d’alternance

variable, nous consulter
Modalités pédagogiques :

Méthodes mobilisées : L'acquisition des compétences et des connaissances se fait au travers de cours magistraux, de travaux dirigés, de
travaux pratiques, de travaux de groupe et de mises en situation professionnelle.

O Contacts

Responsable pédagogique : Genevieve SENGISSEN - genevieve.sengissen@ensci.com - Tél. : 01 49 23 12 25
Contact administratif : formation-continue@ensci.com

Contact CFA EVE : Chargé(e) des relations entreprises : VEGA Elodie - e.vega@cfa-eve.fr - Tél : 01 60 79 56 08 / Référent(e) handicap :
DARRAC Elodie - e.darrac@cfa-eve.fr - Tél : 01 60 79 54 00 / En savoir +
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https://formation-continue.ensci.com/innovation/innovation-by-design
https://www.cfa-eve.fr/les-plus-du-CFA-EVE

O Lieu(x) de formation

L’ECLOZR / ENSCI o
1 rue du Général Maurice Guillaudot e C O Z r 40 rue Saint Sabin E N 1
35000 RENNES 75011 PARIS

— INNOVATION MAKERS ~— LES ATELIERS

Programme de la formation

Il comporte deux axes :
Axe 1: une offre d'enseignements et d’ateliers structurée en 3 modules
- Penser et faire en designer

C’est s’inscrire dans une histoire plurielle qui entretient des rapports étroits a la création et a I'invention technique, afn de mieux appréhender
les modes et pratiques de conception actuels et les éprouver au cours d’'un workshop "Dans la peau d'un designer".

- Penser et faire avec les designer(s)

C’est mobiliser le design pour explorer et innover dans des modes plus ouverts et agiles ou dans les formes contemporaines d'innovation
collective (tiers lieux, fab labs, start-ups privées ou d’état...), et considérer autrement le rapport aux usages, a l'industrie et a la société civile.

- Penser 'action avec le design

C’est élaborer une pensée de conception qui embrasse les mutations contemporaines afin de générer de nouvelles propositions de création
valeur et de stratégie pour des écosystemes d’affaires et de bien commun.

Axe 2 : la conduite d'un « projet long »

dit "fil rouge", qui permet une immersion professionnelle d’'une démarche stratégique avec le design sur un sujet a fort enjeu. Il se fonde sur
un apprentissage du projet par le "faire" (« thinking hands »), dans un mode collectif tout au long de la période d’enseignement

Blocs de compétences

BLOC 1 : Accompagnement d'une démarche s'appuyant sur le design pour la conception d'une stratégie d'innovation durable
(technologique, sociale, économique...).

BLOC 2 : Conception d'un projet d'innovation durable ou de transformation (technologique, social, économique ...)
par le design.

BLOC 3 : Pilotage d'un projet d'innovation durable ou de transformation (technologique, social, économique ...) par le design



Public concerné

Contrat d’apprentissage

) ] Qui peut accueillir un jeune en contrat

¢ Avoir moins de 30 ans a la date de début du contrat, ]
d'apprentissage ?

e et étre de nationalité francaise, ressortissant de I'UE, ou
étranger en situation réguliere de séjour et de travail.

e Toute personne physique ou morale de droit privé,
assujettie ou non ala taxe d’apprentissage : les

La formation est gratuite pour l'alternant. entreprises, les sociétés civiles, les groupements d'intérét
économique, les associations...

e Toute personne morale de droit public dont le
personnel ne reléve pas du droit privé : I'Etat, les
collectivités territoriales, les établissements publics...

Marche a suivre

1. Candidater via le site du CFA, www.cfa-eve.fr ou directement auprés des écoles / universités partenaires concernées.
2. Rechercher activement une structure d'accueil et répondre aux offres de nos partenaires.
3. L'inscription n’est définitive qu’a la signature du contrat d’apprentissage.
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